[bookmark: _Hlk114147497][bookmark: _Hlk113966919]Настоящая программа «Использование (применение) средств индивидуальной защиты» (далее – Программа обучения) разработана АНО ДПО УЦ «Производственник» в целях реализации требований Трудового кодекса Российской Федерации, Правил обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда, утвержденных постановлением Правительства РФ от 24.12.2021 г. № 2464.
[bookmark: sub_1005][bookmark: _Hlk114147276]Цель обучения: приобретения слушателями необходимых знаний в области обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты (далее - СИЗ) и их использования при практическом применении СИЗ, для обеспечения профилактических мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний. 
В Программе реализованы теоретическая и практическая подготовка.
Содержание Программы определено учебным планом и рабочими программами учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей).
В результате прохождения обучения по программе слушатели приобретают необходимые знания и практические рекомендации о порядке выдачи СИЗ, направленности воздействия вредных производственных факторов и защите от них, правилах подбора СИЗ, требованиях к правильному и эффективному применению СИЗ, порядке ухода за СИЗ и их хранении, сроках эксплуатации, проведении испытаний и проверки исправности СИЗ.
Вновь принимаемые на работу работники, а также работники, переводимые на другую работу, проходят обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты в сроки, установленные работодателем, но не позднее 60 календарных дней после заключения трудового договора или перевода на другую работу соответственно.
Обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты проводится не реже одного раза в 3 года.
Формы обучения слушателей: очная, очно-заочная. Обучение может осуществляться с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий, а также с использованием сетевой формы реализации Программы 
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